
 
 

 

FICHE PROGRAMME 
 

  

SENSIBILISATION DU PERSONNEL LIES AUX ATMOSPHERES 
EXPLOSIVES (ATEX) 

 
Pré Requis : 
Aucun 
 
Profil du stagiaire : 
Former le personnel de production amené à pénétrer dans des zones à risques d'explosion sans y 
provoquer de source d'inflammation. 

 
Objectif : 
Evaluer les risques d’explosion sur le lieu de travail et appliquer les moyens de prévention et de 
protection adéquats. 
 
Durée et rythme : 4 heures      
 
Effectif : Groupe de 1 à 12 participants. 
 
Format : 
Distanciel 
 
Programme : 
 
Contexte général : 
Mécanismes d'explosion. 
La démarche ATEX. 
Directive ATEX 1999/92/CE, concernant la réglementation applicable aux utilisateurs de matériel 
situés en atmosphères explosibles ATEX. 
Directive ATEX 94/9/CE, concernant la réglementation applicable aux appareils destinés à être utilisés 
en atmosphères explosibles ATEX. 
 
Prévention et sécurité : 
Connaître les principaux facteurs d'accident recensés en zone ATEX. 
Repérer et caractériser les zones ATEX. 
Les équipements de protection individuelle.  
 
Opérations en zone ATEX : 
Règles d'intervention en zone ATEX.  
 

Evaluation de stage :  
Un questionnaire à chaud à la fin de la session. 
 
Moyens et méthodes pédagogiques :  
Cette action de formation s’appuiera sur une méthode participative, associant des exercices 
pratiques et des apports théoriques.  
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Un livret sera remis à la fin de la formation à chaque participant reprenant tous les thèmes abordés 
 
 
Description du dispositif permettant de suivre les résultats : 
L’évaluation de la qualité de formation se fera tout au long de la formation par des exercices de mise 
en pratique liés directement aux différents thèmes abordés durant la formation ainsi qu’à la fin de la 
formation au travers de deux questionnaires (Stagiaires et Formateur) renseignés à l’issue de la 
formation par les participants 
Une attestation individuelle de formation sera délivrée au(x) candidat(s). 
 
Qualité du/des formateurs :  
Connaissance et expérience dans le du domaine de la formation à animer.  
Expérience dans le domaine en rapport.  
CV détaillés sur simple demande. 

Accès à la formation pour les Personnes en Situation de Handicap : 

Pour une identification des besoins et pour convenir ensemble des modalités de votre formation, 

merci de contacter notre Référent Personnes Handicapées : 

 
Document délivré si réussite à l’examen :  
Une attestation de stage du centre de formation 
  
Tarifs : nous consulter 

 


